
 

 

Die Stadt Otterndorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Leitung für den Bereich Tourismus (m/w/d). 
 

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von            
39 Stunden zu besetzen. Bei geeigneter Bewerbungslage ist die Stelle auch in Teilzeit zu 
besetzen. 
 

Die Stadt Otterndorf mit ihren ca. 7.500 Einwohnern liegt an der südlichen Nordsee am Rande 

des Mündungsgebietes der Elbe. Die Stadt Otterndorf ist eingebunden in die Samtgemeinde Land 

Hadeln, welche die flächenmäßig größte Gemeindeeinheit im Landkreis Cuxhaven darstellt. Die 

unverwechselbare Lage an Nordsee und Elbe sowie die landschaftliche Vielfalt mit bewaldeten 

Gebieten, Marsch- und Moorlandschaften und zahlreichen Wasserläufen machen die 

Samtgemeinde Land Hadeln zu einer überregional beliebten Urlaubsregion. 

 

Die Stadt Otterndorf mit dem historischen Altstadtkern mit seiner sehenswerten Jahrhunderte 

alten Architektur ist der zentrale Ort der Samtgemeinde Land Hadeln und Sitz der Verwaltung. 

Vom Grünstrand der Elbe aus, sehen Sie auf einen der meistbefahrenen Schifffahrtswege der 

Welt. Seit 1998 ist die Stadt Otterndorf anerkanntes Nordseebad und unterhält eine Vielzahl an 

touristischen Einrichtungen. Zu nennen sind insbesondere der Freizeitbereich rund um die 

geschaffene Seenlandschaft mit Ferienhaussiedlung und Campingplatz, Spiel- & Spaß-Scheune, 

Seelandhallen Achtern Diek sowie den Spiel- und Aufenthaltsmöglichkeiten. 

 
Die Unterhaltung der touristischen Einrichtungen sowie die Weiterentwicklung der touristischen 
Angebote gehören ebenso zum Aufgabengebiet wie die Begleitung diverser anstehender 
Projekte, deren Gestaltung und Entwicklung gute Ideen und Durchsetzungsvermögen erfordern. 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem folgende Tätigkeiten: 
 

• Leitung, wirtschaftliche Führung und Weiterentwicklung des Bereiches Tourismus 

• Haushalts- und Wirtschaftsplanung 

• Fachliche Personalführung der Mitarbeiter:innen 

• Analyse der Tourismusentwicklung und Umsetzung der Erkenntnisse in die 
tourismusstrategische Orts-/ und Destinationsentwicklung 

• Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien sowie Gestaltung der Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit für die Stadt Otterndorf 

• Planung und Organisation von Veranstaltungen 

• Verantwortung bei touristischen Bauvorhaben inkl. Beteiligung bei der Einwerbung und 
Koordination von Fördermitteln sowie Sicherstellung der Einhaltung entsprechender 
Vorgaben 

• Zusammenarbeit mit den Gewerbetreibenden, Vereinen, Einwohnern und den 
touristischen Partnern 

• Mitarbeit in kommunalen Gremien und touristischen Verbänden 

 

Eine Anpassung der Geschäftsbereiche und der Aufgabenzuschnitte bleibt vorbehalten. 

 

  



 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

• Abgeschlossenes Studium der Tourismuswirtschaft (Uni/FH) oder in einem anderen 
fachlich einschlägigen Studiengang im Bereich Betriebswirtschaft, vorzugsweise mit dem 
Schwerpunkt Tourismus/ Tourismusmarketing/ Tourismusmanagement 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tourismus; vorzugsweise Führungskenntnisse 
aus leitender Funktion in der Tourismusbranche 

• Erfahrungen im Umgang mit Neuen Medien sowie mit Qualitäts- und Servicestandards 

• Kenntnisse im Kommunalrecht, Haushaltsrecht und sonstiger maßgeblicher 
Rechtsvorschriften sind wünschenswert 

• Gute Kenntnisse der gängigen MS Office Programme 

• Ein überdurchschnittliches Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 

• Ein hohes Maß an Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft 

• Kooperations- und Teamfähigkeit 

• Ein gewinnendes und freundliches Auftreten 

• Ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit und eine hohe Flexibilität 
hinsichtlich der Arbeitszeit auch am Wochenende. 

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Eine berufliche Herausforderung in einer touristisch sehr interessanten Umgebung mit 
einem vielseitigen, verantwortungsvollen und selbständigen Aufgabengebiet mit eigenen 
umfassenden Gestaltungsmöglichkeiten 

• Eine leistungsgerechte Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge 

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• Familienfreundliche Arbeitszeiten (Gleitzeit) 

• Möglichkeit zum Home-Office 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Die Möglichkeit zur Überlassung eines Dienstfahrrades (E-Bike) im Rahmen einer 
Entgeltumwandlung 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitnessprogramm mit Sonderkonditionen u.a. in 
ausgewählten Schwimmbädern sowie Sport- und Fitnessstudios mit unserem Partner 
EGYM-Wellpass. 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne mit den üblichen Unterlagen 

(Lebenslauf, Ausbildungsnachweis usw.) bis zum 

2. Februar 2024 

über unser Online-Bewerberportal, welches Sie über den nachstehenden Link aufrufen können. 

Hier klicken zum Bewerberportal 
 

Alternativ können Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung schriftlich an die Stadt Otterndorf, 

Marktstraße 21, 21762 Otterndorf richten. 

Bitte fügen Sie Ihrer schriftlichen Bewerbung keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei 

und verwenden Sie bitte keine Bewerbungsmappen und/oder Folien. Bei erfolgloser Bewerbung 

werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet bzw. gelöscht. 

  

https://logaweb.kdo.de/bewerber-web/?companyEid=11600&tenant=11600&lang=D


 

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet. Bewerbungen 

per E-Mail werden nicht angenommen. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich 

damit einverstanden, dass vorübergehend erforderliche personenbezogene Daten im Rahmen 

des Auswahlverfahrens verarbeitet werden. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Stadtdirektor Herr Frank Thielebeule unter der 

Telefonnummer Tel.: 04751/919-099 oder E-Mail: frank.thielebeule@land.hadeln.de zur 

Verfügung. 

 

 

Scannen zum Bewerbungsportal 

 


